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Työnhakijoiden tietosuojaseloste 
Tämä tietosuojaseloste on voimassa 16.3.2026 alkaen. 

Kerromme tällä tietosuoja-asetuksen mukaisella tietosuojaselosteella, miten keräämme, käsittelemme ja 
suojaamme työnhakijoiden henkilötietoja. 

1 Rekisterinpitäjä 
Howden Finland Oy, y-tunnus 1975455-8 (jäljempänä Howden) 

Yhteystiedot: 
Pasilanraitio 5, 00240 Helsinki 
Puh. 09 5420 2400, Fax 09 5420 2440 
finland@howdengroup.com 
www.howdenfinland.fi 

2 Henkilötietojen käsittelyn tarkoitus ja perusteet 
Howden käsittelee ja ylläpitää työnhakijoiden henkilötietoja avointen työpaikkojen täyttämiseksi seuraavissa 
toimissa: 

- Työnhakuprosessi (esimerkiksi työhakemusten käsittely ja haastattelut) 
- Mahdollisten henkilöarviointien suorittaminen 
- Tarvittaessa tiettyihin rooleihin valitun hakijan luottotietojen tarkistus ja/tai 

henkilöturvallisuusselvitys. 

Emme käsittele henkilötietojasi muissa kuin edellä mainituissa tarkoituksissa. Käsittelemme tietojasi 
työelämän yksityisyyden suojaa koskevien säännösten mukaisesti. 

Tietojesi perusteella ei tehdä automatisoituja päätöksiä tai profilointia. 

Käsittelemme henkilötietojasi perustuen oikeutettuun etuun tai suostumukseesi. Howdenin oikeutettu etu on 
varmistaa sopivan henkilöstön oikeudenmukainen ja tehokas rekrytointi, jotta voimme saavuttaa 
liiketoimintatavoitteemme, ylläpitää mainettamme ja houkutella ammattitaitoista henkilöstöä. Tietyissä 
tilanteissa käsittelemme henkilötietojasi vain, mikäli saamme sinulta suostumuksen. 

3 Käsiteltävät henkilötiedot ja tietojen lähde 
Rekrytoinnin hoitamiseksi Howdenilla on sinusta seuraavia tietoja: 

- Nimet ja yhteystiedot (postiosoite, sähköpostiosoite, puhelinnumero) 
- Hakemuksellasi ja sen liitteissä ilmoittamasi tiedot koskien hakemaasi tehtävää, esimerkiksi tiedot 

koulutuksista ja tutkinnoista, nykyisistä ja aiemmista työtehtävistä ja työnantajista sekä 
työkokemuksestasi ja osaamisestasi 

- Valitun hakijan mahdolliset luottotiedot ja henkilöturvallisuusselvitystiedot 
- Tallenteet mahdollisista videohakemuksista 
- Mahdollisen henkilöarvioinnin tiedot. 

Tiedot kerätään pääsääntöisesti sinulta itseltäsi rekrytointiprosessin aikana. Voimme kerätä tietoja myös 
meille ilmoittamiltasi suosittelijoilta sekä rekrytointikumppaniltamme niissä rekrytoinneissa, joissa sellainen 
on käytössä. 

4 Henkilötietojen vastaanottajat, siirrot ja luovuttaminen kolmansille 
osapuolille 

Howden käsittelee henkilötietoja pääsääntöisesti itse. Työnhakijoiden henkilötietoja saavat käsitellä 
ainoastaan ne Howdenin palveluksessa olevat henkilöt, joiden työtehtävät sitä edellyttävät. Tietoja 
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käsittelevät henkilöt ovat lakisääteisen salassapitovelvollisuuden alaisia ja ovat lisäksi allekirjoittaneet 
erillisen vaitiolositoumuksen. 

Henkilötietojen siirrolla tarkoitetaan tilannetta, jossa Howden antaa henkilötietoja kolmannelle osapuolelle 
käsiteltäväksi Howdenin lukuun. Howden käyttää ulkoisia palveluntarjoajia muun muassa tietojärjestelmien 
kehitys- ja ylläpitotoiminnoissa sekä tietojen säilyttämisessä. Tällöin Howden tekee henkilötietojen 
käsittelystä käyttämiensä palveluntarjoajien kanssa sopimuksen, jossa velvoitetaan palveluntuottaja 
toimimaan lain vaatimusten ja viranomaisten määräysten mukaisesti. Rekrytointikumppanin käyttäminen, 
luottotietojen tarkistus ja henkilöturvallisuusselvityksen teettäminen edellyttävät henkilötietojen siirtämistä. 
Siirrämme tietojasi kolmansille osapuolille vain edellä mainituissa tilanteissa. 

Henkilötietoja käsitellään ja säilytetään vain Euroopan unionin, Euroopan talousalueen ja Iso-Britannian 
alueella. Saatamme siirtää henkilötietoja EU/ETA-maiden ulkopuolelle, kun käyttämämme palveluntarjoaja 
sijaitsee tai säilyttää tietoja EU/ETA-maiden ulkopuolella. Kaikki siirrot tehdään tällaisia kansainvälisiä 
tietojen siirtoja koskevia lainsäädännön vaatimuksia noudattaen. 

Howden ei luovuta henkilötietojasi kolmansille osapuolille, joka käyttäisi henkilötietoja omiin tarkoituksiinsa 
eikä Howdenin lukuun. Emme esimerkiksi myy, vuokraa tai muutenkaan tarpeettomasti paljasta 
henkilötietojasi ulkopuolisille tahoille. 

5 Henkilötietojen säilytysaika 
Howden säilyttää tietojasi avointen työpaikkojen täyttämiseksi. Tietoja säilytetään yhden vuoden ajan siitä, 
kun olet saanut tiedon valintapäätöksestä. Määräajan päättymisen jälkeen poistamme tietosi 
tietojärjestelmistämme. 

6 Rekisteröidyn oikeudet 
6.1 Oikeus saada tietoa henkilötietojesi käsittelystä ja pyytää oikaisemista 
Sinulla on oikeus saada tieto siitä, käsitteleekö Howden sinua koskevia henkilötietoja. Mikäli käsittelemme 
henkilötietojasi, sinulla on oikeus saada jäljennös tiedoista ja tarkastaa tiedot. Sinulla on oikeus pyytää meitä 
oikaisemaan mahdolliset virheelliset henkilötiedot sekä täydentämään mahdolliset puutteelliset tiedot. 

6.2 Oikeus tietojen poistamiseen (oikeus tulla unohdetuksi) 
Sinulla on oikeus pyytää Howdenia poistamaan henkilötietosi esimerkiksi, jos ne ovat vanhentuneet tai 
emme enää tarvitse henkilötietoja niihin tarkoituksiin, joita varten ne alun perin kerättiin. Tiedot on tällöin 
poistettava viipymättä, kun käsittelylle ei ole enää perustetta. 

Henkilötietoja ei voida poistaa silloin, jos Howdenilla on lain mukaan velvollisuus säilyttää ne tai jos tiedot on 
tarpeen säilyttää oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittämiseksi tai tällaiseen vaatimukseen 
vastaamiseksi. 

Poistamme joka tapauksessa henkilötietosi ilman eri pyyntöä, kun määräaika niiden säilyttämiseen on 
päättynyt (katso kohta 1.5). 

6.3 Oikeus rajoittaa ja vastustaa henkilötietojen käsittelyä 
Sinulla on oikeus rajoittaa henkilötietojesi käsittelyä, jos kiistät henkilötietojesi paikkansapitävyyden. Tällöin 
käsittelyä rajoitetaan ajaksi, jonka kuluessa Howden voi varmistaa tietojen paikkansapitävyyden. 

Sinulla on oikeus vastustaa henkilötietojesi käsittelyä henkilökohtaiseen erityiseen tilanteeseesi liittyvällä 
perusteella niissä tilanteissa, joissa käsittely on tarpeen Howdenin tai kolmannen osapuolen oikeutettujen 
etujen toteuttamiseksi. Jos vastustat henkilötietojesi käsittelyä, Howden ei saa enää käsitellä niitä, paitsi jos 
voimme osoittaa, että käsittelyyn on olemassa huomattavan tärkeä ja perusteltu syy, joka syrjäyttää sinun 
etusi, oikeutesi ja vapautesi tai jos se on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, esittämiseksi tai 
puolustamiseksi. Jos olet vastustanut henkilötietojesi käsittelyä, sinulla on oikeus rajoittaa käsittelyä 
odottaessa sen todentamista, syrjäyttävätkö Howdenin oikeutetut edut sinun perusteesi. 
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6.4 Oikeus siirtää tiedot järjestelmästä toiseen 
Siltä osin kuin henkilötietojesi käsittely perustuu suostumukseesi tai sopimukseen, jonka osapuolena olet, 
sinulla on oikeus saada itse toimittamasi sinua koskevat henkilötiedot jäsennellyssä, yleisesti käytetyssä ja 
koneellisesti luettavassa muodossa sekä siirtää kyseiset tiedot toiselle rekisterinpitäjälle. 

6.5 Oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle 
Jos sinulla on kysyttävää tietojenkäsittelyämme ja yksityisyyden suojaa koskevista käytännöistämme tai et 
ole tyytyväinen siihen, miten käsittelemme henkilötietojasi tai miten toteutamme tietosuojalainsäädäntöön 
perustuvia oikeuksiasi, pyydämme sinua olemaan meihin yhteydessä. 

Sinulla on myös oikeus ottaa yhteyttä valvontaviranomaiseen: 

Tietosuojavaltuutetun toimisto 
PL 800 
00531 Helsinki 
tietosuoja@om.fi 
https://tietosuoja.fi/ilmoitus-tietosuojavaltuutetulle 
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